
 

Hinweis: Unsere Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d)  
finden Sie unter www.stadtwerke-troisdorf.de/datenschutz 

 

 
 
Wir verstehen uns als kundenorientiertes Wirtschaftsunternehmen, das in Troisdorf nicht nur die klassi-
sche Energie- und Wasserversorgung betreibt, sondern darüber hinaus die Akzeptanz beim Kunden durch 
das Erbringen zusätzlicher, innovativer Dienstleistungen sichert. Für uns steht der Bürger dabei immer im 
Mittelpunkt. Wir sind uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung bewusst und bauen daher nachhaltig 
auf eine klimaschonende und zukunftsweisende Unternehmenspolitik.  
 
Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Mitarbeiter (m/w/d) Interne Revision.  
 

Ihre Aufgaben: 

• Vorbereitung und Durchführung von risikoorientierten Prüfungen aller Unternehmens- und Funktions-
bereiche auf Basis der jährlichen Prüfungsplanung 

• Prüfung und Beurteilung der Wirksamkeit und Angemessenheit des Risikomanagements und internen 
Kontrollsystems 

• Erstellung und Präsentation von Prüfberichten 

• Entwicklung und Empfehlung von Verbesserungs- und Lösungsvorschlägen sowie Begleitung der Um-
setzung 

• Zusammenarbeit mit der Organisations-Abteilung bei der Analyse von Prozessabläufen sowie deren 
Optimierung und Automatisierung 

• Rückmeldungen aufgrund von Prüfergebnissen an das Risikomanagement 
 

Ihr Profil: 

• abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften (oder vergleichbarer Studiengang) 
bzw. kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung 

• idealerweise Berufserfahrung in dem oben beschriebenen Aufgabenbereich und revisionsmethodische 
Fachkompetenz 

• analytische Fähigkeiten, hohe IT-Affinität und Problemlösungskompetenz sowie Eigeninitiative   

• Kommunikationsstärke, Flexibilität und Selbständigkeit 
 

Unser Angebot: 

• Arbeiten in einem zukunftsorientierten und regionalen Unternehmen mit einem motivierten Team 

• interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Tarifbindung und betriebliche Altersversorgung  

• flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeit sowie die Möglichkeit, im Home-Office zu arbeiten 

• viele weitere Vorteile finden Sie im Karrierebereich auf unserer Website 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung per E-Mail (bewerbungen@stadtwerke-troisdorf.de) oder ganz  
einfach direkt über unser Online-Bewerbungsformular. 
 
Stadtwerke Troisdorf GmbH 
Personalabteilung | Frau Menze 
Poststraße 105, 53840 Troisdorf  
Telefon: 02241-888420 
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